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oﬁ}g’a Municipalidad Distrital de Ciudad Nueva

N “Afio del Bicentenario del Peri: 200 Afios de Independencia”
c /

N° 392-2021-MDCN-T.

Ciudad Nueva, 01 de setiembre del 2021

T, de fecha 23 de agosto del 2021, emitido por el inspector de obra; el Informe N°® 1041-2021-SGSI-GM-MDCN-T, de fecha 24 de agosto del 2021, emitido por la
Sub Gerencia de Supervision de Inversiones; el Acta N° 006-2021-CSST-MDCN, de fecha 01 de setiembre del 2021; el Informe N° 518-2021-SGGRH-GA-MDCN-
T, de fecha 01 de setiembre del 2021, emitido por la Sub Gerencia de Gestion de Recursos Humanos; el Informe N° 622-2021-GA-GM-MDCN-T, de fecha 01 de
seliembre del 2021, emitido por la Gerencia de Administracion; el Proveido N° 7393, de fecha 01 de sefiembre del 2021, emitido por la Gerencia Municipal, y;

CONSIDERANDO:
. \ e Que, la Municipalidad Distrilal de Ciudad Nueva, es un Organo de Gobierno Local que goza de autonomia, politica, econdmica y administrativa en los asuntos de
2 & su competencia conforme lo establecs el art. 194° de la Conslitucién Politica, modificada por la Ley de Reforma Conslitucional-Ley N° 30305, concordante con el

art. Il del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972, Ley Orgénica de Municipalidades;

| Decreto Supremo N° 131-2021-PCM, que promoga el Estado de Emergencia Nacional declarado por el Decreto Supremo N° 184-2020-PCM, prorogato por los
Decretos Supremos N° 201-2020-PCM, N° 008-2021-PCM, N° 036-2021-PCM, N° 058-2021-PCM, N° 076-2021-PCM, N°® 105-2021-PCM Y N° 123-2021-PCM, y
madifica el Decreto Supremo N° 184-2020-PCM; '

Que, mediante Resolucion Ministerial N° 972-2020-MINSA, se aprueba las “Lineamientos para la vigilancia, prevencion y control de la salud de los trabajadores con
riesgo de exposicion a SARS-COV-2", en adefante los Lineamientos, que tienen como objetivos especificos establecer los lineamientos para la vigilancia, prevencion
y control de la salud de los trabajadores que realizan acividades durante la pandemia COVID-19, para el regreso y reincorporacion al trabajo, y garantizar la
sostenibilidad de las medidas de vigilancia, prevencion y control adoptadas para reducir el riesgo de fransmisién de SARS-COV-2;

~ . ._ Que, laLey N° 29783, Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo, tiene como objelo promover una cultura de prevencion de riesgos laborales en el pais; para ello,
- 7= cuenta con el deber de prevencion de los empleadores, el rol de fiscalizacion y control del Estado y la participacion de los trabajadores y sus organizaciones
i ‘-j_s_indicales, quienes, a través del dialogo social velan por la promocion y cumplimiento de la normativa sobre la materia;

! Que, el articulo | del Titulo Preliminar de la precitada Ley, sefiala que por el principio de Prevencion el empleador garantiza, en el centro de trabajo, el estabiecimiento
/e los medios y condiciones que protejan la vida, la salud y el bienestar de los trabajadores, y de aquellos que, no teniendo vinculo laboral, prestan servicios o se
Fencuentran dentro del &mbilo del centro de labores. Debe considerar factores sociales, laborales y bioidgicos, diferenciados en funcién del sexo, incorporando la
dimension de género en la evaluacion y prevencion de los riesgos en la salud laboral;

Que, mediante Informe N° 001-2021-HRTM-RT-MTCASCMDCN-GIDU-MDCN-T, de fecha 18 de agosto del 2021, emilido por el Responsable Técnico Ing. HEBER
| REMIGIO TICONA MAMANI, remite el PLAN DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Y PLAN DE VIGILANCIA, PREVENCION Y CONTROL DE COVID-
X198 camespodnlente a la actividad “MANTENIMIENTO DE LA TROCHA CARROZABLE DE ACCESOQ ALSECTOR DEL CEMENTERIO MUNICIPAL DEL DISTRITO
<BE CIUDAD NUEVA, PROVINCIA DE TACNA, DEPARTAMENTO DE TACNA", con meta 0083, por lo que solicita que atreves de la Gerencia de Infrastructura y
9\1 arrollo Urbano se efectué el tramite comespondiente a la normativa vigente;

Sk, mediante Informe N° 1855-2021-GIDU-MDCN-T, de fecha 18 de agosto del 2021, emitido por el Gerente de Infraestructura y Desarrallo Urbano, Ing. LUIS
}{CANOR LOYOLA CRUZ, remite a la Gerencia Municipal el PLAN DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Y PLAN DE VIGILANCIA, PREVENCION Y
CONTROL DEL COVID-19 de Ia actividad "MANTENIMIENTO DE LA TROCHA CARROZABLE DE ACGESO AL SECTOR DEL CEMENTERIO MUNICIPAL DEL

*”S-Tw““' DISTRITO DE CIUDAD NUEVA; PROVINCIA DE TACNA, DEPARTAMENTO DE TACNA', y actuados para conocimiento y recomienda se derive a la Sub Gerencia
f,,:j';i_‘] C":‘ ;c’_" Wy C‘.gj@ Supervision de Inversiones, para su aprabacion segin corresponda;
PA "o~ S AN

% Jf’a;lmed%ante Informe N° 009-2021-HDAC-I0-SGSI-MDCN-T, de fecha 23 de agosto del 2021, emitido por el Inspector de Obra Ing. HERNAN D. APAZA CORI,
inferme que se procedio a la revision y evaluacion del PLAN DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO de la actividad "MANTENIMIENTO DE LA TROCHA
_ CARROZABLE DE ACCESO AL SECTOR DEL CEMENTERIO MUNICIPAL DEL DISTRITO DE CIUDAD NUEVA, PROVINCIA DE TACNA, DEPARTAMENTO DE
~ TACNA", y toda documentacion adjunta, cumpliendo con los requisitos minimos de acuerdo a la nomaliva vigente, en ese senlido considera PROCEDENTE
lor-o; confinuar con el trémile para su aprobacién del PLAN DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Y PLAN DE VIGILANCIA, PREVENCION Y CONTROL DEL

_-COVID-19 en el trabajo y solicita se derive el presenle documento a la Sub Gerencia de Gestion de'Recursos Humanos-Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo,
e / para su pronunciamiento y aprobacion comespondiente mediante acto resolutivo; '
Que, mediante Informe N° 1041-2021-SGS1-GM-MDCN-T, de fecha 24 de agosto del 2021, emitido por el Sub Gerente de Supervision de Inversiones, Ing. VICTOR
RAUL ABRIL GOMEZ, informa que procedid a revisar y evaluar el PLAN DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO'Y EL PLAN DE VIGILANCIA, PREVENCION
Y CONTROL DEL COVID-19, para la actividad: *"MANTENIMIENTO DE LA TROCHA CARROZABLE DE ACCESO ALSECTOR DEL CEMENTERIO MUNICIPAL
DEL DISTRITO DE CIUDAD NUEVA, PROVINCIA DE TACNA, DEPARTAMENTO DE TACNA", cumple con las normas y leyes vigentes y delermina dar
PROCEDENTE SU APRORACGION, por lo que requiere se derive el presente a la Sub Gerencia de Gestion de Recursos Humanos, para opinion y aprobacion
mediante acto resalutivo;

Que, mediante Acta N° 006-2021-CSST-MDCN, de fecha 01 de seliembre del 2021, Los integrantes del Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo (CSST),
APROBARON por unanimidad los siguientes planes:

<«  APROBACION DEL PLAN DE SEGIURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE LA ACTIVIDAD denominada "MANTENIMIENTO DE LA
TROGHA CARROZABLE DE ACCESO AL SECTOR DEL CEMENTERIO MUNICIPAL DEL DISTRITO DE CIUDAD NUEVA-PROVINGIA
DE TACNA-DEPARTAMENTO DE TACNA"

4 APROBACION DEL PLAN DE VIGILANCIA, PREVENCION Y CONTROL DE COVID-19 EN EL TRABAJO DE LA ACTIVIDAD denominada
“MANTENIMIENTO DE LA TROCHA CARROZABLE DE ACCESO AL SECTOR DEL CEMENTERIO MUNICIPAL DEL DISTRITO DE
CIUDAD NUEVA-PROVINCIA DE TACNA-DEPARTAMENTO DE TACNA'



o%::-f":; Municipalidad Distrital de Ciudad Nueva
\—Ef “Afio del Bicentenario del Perl: 200 Afios de Independencia”

Que, mediante Informe N° 518-2021-SGGRH-GA-MDCN-T, de fecha 01 de setiembre del 2021, emitido por la Sub Gerente de Geslion de Recursos Humanos (e}
Bach, LUZVET MARIELA PACQ QUISPE, comunica que el Comité de Salud y Seguridad (CSST), aprobé en reunion ordinaria la siguiente agenda:

1. APROBACION DEL PLAN DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE LA ACTIVIDAD denominada "MANTENIMIENTO DE LA
TROCHA CARROZABLE DE ACCESO AL SECTOR DEL CEMENTERIO MUNICIPAL DEL DISTRITO DE CIUDAD NUEVA-PROVINCIA
DE TACNA-DEPARTAMENTO DE TACNA"

2. APROBACION DEL PLAN DE VIGILANCIA, PREVENCION Y CONTROL DE COVID-19 EN EL TRABAJO DE LA ACTIVIDAD denominada
“MANTENIMIENTO DE LA TROCHA CARROZABLE DE ACCESO AL SECTOR DEL CEMENTERIO MUNICIPAL DEL DISTRITO DE
CIUDAD NUEVA-PROVINCIA DE TACNA-DEPARTAMENTO DE TACNA"

Que, segiin Acta N° 006-2021-CSST-MDCN de fecha 01 de setiembre del 2021, el Comité de Seguridad y Salud en Trabajo (CSST) aprobd por unanimidad los puntos
de agenda 1y 2. Por lo que se debera remitir el expediente del Plan de Seguridad y Salud en el Trabajo y el Plan de Vigilancia, Prevencion y Control del COVID-19 en
el trabajo de la actividad “MANTENIMIENTO DE LA TROCHA CARROZABLE DE ACCESO AL SECTOR DEL CEMENTERIO MUNICIPAL DEL DISTRITO DE CIUDAD
NUEVA-PROVINCIA DE TACNA-DEPARTAMENTO DE TACNA", a la Gerencia de Asesoria Juridica de la MDCN, a efectos de que emifa Acto Resolutivo
correspondiente;

Que, mediante Informe N° 622-2021-GA-GM-MDCN-T, de fecha 01 de setiembre del 2021, emitido por la Gerente de Administracion, CPC. ROSARIO YESSENIA RUTH
VILCA YUJRA, remite a la Gerencia Municipal los actuados de los planes Plan de Seguridad y Salud en el Trabajo y el Plan de Vigilancia, Prevencion y Control del
COVID-19 de la actividad “MANTENIMIENTO DE LA TROCHA CARROZABLE DE ACCESO AL SECTOR DEL CEMENTERIO MUNICIPAL DEL DISTRITO DE CIUDAD
NUEVA-PROVINCIA DE TACNA-DEPARTAMENTO DE TACNA", para que se derive a la Gerencia de Asesoria Juridica, para su emision del acto resolutivo;

Que, el articulo 6° de la Ley N° 27972, Ley Orgénica de Municipalidades, establece que el ALCALDE es el representante legal de la Municipalidad y su MAXIMA
“AUTORIDAD ADMINISTRATIVA, concordante con lo previsto en el articulo 43° de la citada Ley, establece expresamente que las resoluciones de Alcaldia aprueban
( y resuelven los asuntos de caracter administrativo, y mediante Proveido N° 7393 de fecha 01 de setiembre del 2021 el Gerente Municipal, Mg. BILL VILLEGAS
; \ “~ MAMANI, dispone PROYECTAR RESOLUCION,;

En fal sentido, de conformidad a lo dispuesto por la Conslitucion Politica del Perd, y las facultades conferidas en el articulo 6° numeral 6) del art. 20° de la Ley
Orgénica de Municipalidades Ley N°27972, con visto bueno de la Gerencia Municipal, Gerencia de Asesorfa Juridica, Gerencia de Administracion, Sub Gerencia de
Gestion de Recursos Humanos y Sub Gerencia de Supervision de Inversiones;

.. SE RESUELVE:

“ARTICULO PRIMERO: OFICIALIZAR LA APROBACION DEL PLAN DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE LA ACTIVIDAD “MANTENIMIENTO DE LA
. | STROCHA CARROZABLE DE ACCESO AL SECTOR DEL CEMENTERIO MUNICIPAL DEL DISTRITO DE CIDAD NUEVA, PROVINCIA DE TACNA, DEPARTAMENTO
7 'DE TACNA", aprobado por el Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo, conforme el Acta N° 006-2021-CSST-MDCN-T de fecha 01 de sefismbre del 2021.

ARTICULO SEGUNDO: DISPONER que la Sub Gerencia de Supervision de Inversiones, registre el “PLAN DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO de la
Municipalidad Distrital de Ciudad Nueva, a través del sistema integrado para COVID- (SICOVID-19)

ARTICULO TERCERO: DISPONER a la Sub Gerencia de Tecnologia de la Informacion y Comunicaciones, cumpla con la publicacion de la presente Resolucion en
el portal institucional de la Municipalidad Distrital de Ciudad Nueva - TACNA, (www municiudadnueva gob pe ).




